
 

CMA 
 

Job Name  CMA

Company Name  Jindal Stainless Ltd. 

Job Type  Full Time 

Skills  Excellent Team working skills, Business 
Acumen, Multi‐tasking, Good analytical 
skills 

Location  Hisar/Jajpur/Gurgaon 

Experience  Fresher 

Salary  Fixed‐ 5.5 LPA & 60k Variable 

Interview Stages  • Group Discussion • Personal Interview 

Eligibility   60% throughout in 10th, 12th, 
Graduation, and Post‐graduation, 
without any backlogs at the time of 
selection and joining 

  No other gap in the regular course 
of studies is allowed. Not more than 
1 year of the gap between either 
12th & Graduation  

  All 4 groups of Inter & Final ICWA 
Examination cleared  

Key Responsibilities   Product Costing 

 Input on product balancing 

 Monitoring & suggesting RM Cost 

 MIS & Corporate reporting 

Designation  Would be hired as a Management Trainee 
and would be promoted to RL1 Associate 
Manager level in 1 year 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


