
Job Description - 
 

        To carry out internal audit assignment within the assigned responsibility 
        Identify areas where is there is scope for cost saving 
        Conduct ERM and IFC exercise  
        Follow up on action taken by process owners 
        Help managing external IA team for pre and post audit activities 
        To present audit findings in a concise manner to impel management to take corrective actions 

        To give practical recommendations and convince management that implementation of these 
recommendations will lead to enhanced corporate governance 

 
Name of Position - Assistant Manager - Management Assurance 
 
Eligibility criteria  - CMA (First Attempt) 
 
CTC p.a. - 8.75 Lakh Per Annum + 1.5 Lakh retention bonus 
 
Job location - Mumbai 
 
No. of vacancies (tentative) - 4 
 


